COMUNICADO CONJUNTO N° 02/2018 - PROFESSORES -
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2018/2020

O SEMESP, representando as Mantenedoras, conjuntamente com a FETEE, Federacdo que
representa os Sindicatos de Professores de Araraquara, Catanduva, Guaratingueta, Lorena,
Mogi das Cruzes e Regidao, Pindamonhangaba, Rio Claro e Votuporanga, Inorganizada (Aguaj,
Aguas da Prata, Aguas de Sdo Pedro, Altair, Alto Alegre, Alvares Florence, Alvaro Carvalho, Alvinléndia,
Américo de Campos, Analdndia, Anhembi, Aparecida d'Oeste, Aramina, Arco-Iris, Aspdsia,
Avanhandava, Balbinos, Barbosa, Bento de Abreu, Bernardinho de Campos, Bilac, Bora, Bratuna, Brejo
Alegre, Barretos Buritama, Buritizal, Cafelandia, Cajobi, Campos Novos Paulista, Cardoso, Casa Branca,
Castilho, Clementina, Colina, Colémbia, Coroados, Corumbatai, Cosmorama, Cristais Paulista, Dirce
Reis, Divinolandia, Dolcindpolis, Echapord, Embauba, Fernéo, Floreal, Gabriel Monteiro, Gdlia, Gastdo
Vidigal, Getulina, Glicério, Guaicara, Guaiambé, Guaira, Guara, Guaracai, Guaraci, Guarani d’Oeste,
Guarantd, Guararapes, Guzolandia, Hercul@ndia, lacanga, lacri, laras, Ibirarema, Igarapava,
Indiapord, Ipud, Irapud, Itaju, Itapura, Itirapina, Itirapud, Itupeva, Jaborandi, Jales, Jeriquara, Julio de
Mesquita, Lavinia, Lourdes, Luciandpolis, Luizidnia, Lupércio, Lutécia, Macaubal, Macedbnia, Magda,
Maridpolis, Meridiano, Mesdpolis, Migueldpolis, Mira Estrela, Miranddpolis, Mon¢bes, Monte Alegre do
Sul, Muritinga do Sul, Nova Canad Paulista, Nova Castilho, Nova Independéncia, Nova Luzitania,
Nuporanga, Ocaugu, Oriente, Orindiuva, Oscar Bressane, Ouroeste, Palestina, Palmeira d'Oeste,
Paraiso, Paranapud, Parisi, Patrocinio Paulista, Paulo de Faria, Pedranopolis, Pedregulho, Pendpdlis,
Piacatu, Pirangi, Planalto, Pongai, Pontalinda, Pontes Gestal, Populina, Queiroz, Quintana, Reginopolis,
Restinga, Ribeirdo Corrente, Ribeirdo do Sul, Rifaina, RincGo, Riolandia, Rubidcea, Rubinéia, Sabino,
Saltinho, Santa Albertina, Santa Clara d’Oeste, Santa Santa Lucia, Santa Maria da Serra, Santa Rita
d'Oeste, Santa Salete, Santana da Ponte Pensa, Santo Santo Antonio do Aragangua, Santo Antonio do
Jardim, Santopolis do Aguapei, Sebastianopolis do Sul, Severinia, Sud Mennucci, Suzandpolis, Taiagu,
Taiuva, Taquaral, Taquarituba, Terra Roxa, Torrinha, Trabiju, Trés Fronteira, Turiuba, Turmalina,
Ubirajara, Uru, Valentim Gentil, Valparaiso, Vargem Grande do Sul, Vera Cruz, Viradouro, Vitoria Brasil,
e Zacarias - Adolfo, Aparecida do Norte, Arapei, Areias, Bady Bassitt, Balsamo, Bananal, Bebedouro,
Bertioga, Cacapava, Cachoeira Paulista, Canas, Caraguatatuba, Cedral, Cruzeiro, Cubatdo, Cunha,
Eldorado, Guapiagu, Icem, Iguape, llha Bela, Ipigua, Jaci, Jacupiranga, Jambeiro, José Bonifacio, Juquid,
Lagoinha, Lavrinhas, Mendong¢a, Miracatu, Mirassol, Mirassolandia, Mongagua, Monte Aprazivel,
Monteiro Lobato, Natividade da Serra, Neves Paulista, Nipod, Nova Alian¢a, Nova Granada, Onda
Verde, Paraibuna, Pariquera Acu, Pedro de Toledo, Peruibe, Piacatu, Piquete, Poloni, Pontirendaba,
Potim, Potirendaba, Praia Grande, Queluz, Redencdio da Serra, Roseira, Santa Branca, Séo Jodo da Boa
Vista ,Ensino Superior) SGo José do Barreiro, SGo SebastiGo, Sarapui, Sete Barras, Silveiras, Tanabi,
Ubarana, Ubatuba, Uchoa, Unido Paulista) e FEPAAE, Federacdo que representa os Sindicatos de
Professores de Anhanguera(Hortolandia, Nova Odessa e Sumaré), Braganc¢a Paulista, Capivari,
Interior (Artur Nogueira, Conchal, Cosmdpolis, Engenheiro Coelho, Estiva Gerbi, Holambra,
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Jaguariuna, Paulinia, Pedreira e Santo Anténio de Posse), Itatiba, Marilia, Noroeste
Paulista (Andradina, Auriflama, Estrela D’oeste, Fernanddpolis, General Salgado, Ilha Solteira,
Nhandeara, Pereira Barreto, Santa Fé do Sul e Urdnia), Sao José dos Campos, informam que foram
aprovados pelas respectivas Assembleias os termos da Convencao Coletiva de Trabalho e
divulgam os percentuais de reajuste salarial e outras informacgdes pertinentes.

Vigéncia - A CCT terad durac¢do de dois anos, com vigéncia de 1° de marco de 2018 a 29 de
fevereiro de 2020.

indice de reajuste em marco/2018 - A partir de 1° de marco de 2018, as mantenedoras de
estabelecimentos de ensino superior deverdo reajustar os salarios dos professores em 2,14%
(dois virgula quatorze por cento), percentual este que incidira sobre os salarios devidos em 1°
de marco de 2017, conforme o estabelecido na CCT de 2017.

Paragrafo unico - Diferencas salariais resultantes da aplicacao do reajuste salarial deverao ser
pagas até o quinto dia util do més de julho/2018, juntamente com o salario relativo ao més de
junho/2018.

530 Paulo, 22 de junho de 2018.
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